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DA CRIANGA € DO ADOLESCENT

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE - CMDCA
ANEXO III - MODELO DE PLANO DE TRABALHO DA ENTIDADE COMPATIVEL
COM OS PRINCIiPIOS DO ECA
(PAPEL TIMBRADO DA INSTITUICAO)

Dados Instituclonais:

Enderego:

Telefone:

Fax:

Site:

E-Mail:

N*® Registro CMDCA Nome do Presidente:
Finalidade Estatutéria:

Locais de A di
Enderegos:
Telefones:

c idade de ik
N de Atendidos
Faixa Etéria dos Atendimentos:
Horério de Funcionamento:

MNome Coordenador do Servigo:
Justificativa:

Publico alvo:

Caracteristicas Gerais da Comunidade:
Objetivos Gerais:

Objetivos Especificos:

Metodologia:

Metas:

Or izaglo e F dos Servigos Desenvolvidos (Grade de atividades)
Participagiio dos p iros nas atividad

Pmictpeglo de Pnls e da Comunidade, descrever atividades desenvolvidas:
de Avaliagfio do A di & Crianga ao Adolescente e a Familia:

Periodicidade:

Instrumentos Utilizados:

Tndicad de Resultad

Trabalho com as familias:

Recursos Humanos:

FUNCAO

ESCOLARIDADE

REGIME DE CONTRATACAO

CARGA HORARIA

TEMPO NA FUNCAO

N* de F iondrios R

Possui Veoluntirios ( )sim ( Jndo:

Quais as dreas de Atuagio e Carga Hordria:

Possui estagidrios: ( )sim ( )nfio:

Quais as Areas de Atuagio e Carga Horéria

ANEXO IV —- MODELO DE FORMULARIO DE ]NSCRIQOES DE PROGRAMAS E/OU
SERVICOS

(PAPEL TIMBRADO DA INSTITUICAO)

1. Identificacfio:
1.1 Nome do programa e/ou Servigo:
Citar 0 nome do programa desenvolvido com criangas e/ou adolescentes.

1.2 Nome da entidade:
Citar o nome da entidade responsdvel pela coord

¢fio do programa.

1.3 Enderego:

Citar o enderego e horirios onde o programa é executado. Caso no local nfio haja telefone, endereca
eletrdnico, colocar 0 mesmo da entidade. .

1.4 Responssvel pelo programa ¢ e/on Servigo:
Citar o nome da p 1 pela coord

» do programa e sua fungfio no mesmo.

1.5 Situagfio do imdvel:
Citar a situaghio do imével onde o programa efou servigo € executado e o espago total construido que
o programa ¢/ou servigo utiliza,

2. Programas de Atendimento:
2.1 Regime de atendimento:
Especificar o regime de di

>, conforme especificado no artigo 90 do ECA

2.2 Objetivo do programa e/ou servigo:
Citar o objetivo geral

2.2.1 Objetivos especificos do Programa

Os olhjetwos especificos devem ser claros ¢ mensurdveis. O que vai ser feito para atingir o objetiva
geral

2‘_3 Critérios usados para ingresso no programa e/ou servigo:
Citar quais as formas de ingresso de criangas e/ou adolescentes, no programa.

2.4 Fund /Prop pedagdgica (poderi ser anexada):
Fazer uma si da pedo do i desenvolvido. O importante ¢ expressar com clareza a
concep¢lio adotada.

2.5 Metodologia de atendi

Descrever detalhadamente, passo a passo, a metodologia que sera utilizada para realizagio das
agdes planejadas

2.6 Criangas/Adolescentes atendidos:
Especificar o nimero de cri e/ou adol ites lidos e sua faixa etdria, sexo ¢ perioda

(matutino e vespertino) em que os grupos sfio atendidos. MNas observagdes acresga © que
considerar relevante

2.7 Capacidade de 15 £

Especificar a capacidade total de atendimento do programa e/ou servigo, sua faixa etaria, sexo,
periodo (matutino e vespertino) em que os grupos sdo atendidos. Nas observagdes acresga o que
considerar relevante

3. Atividades desenvolvidas pelo programa e/ou servigo: Citar as estratégias, quais atividades sfio
desenvolvidas e com que regularidade (didria, semanal, mensal. etc.), tanto com as familias
como com as criangas e/ou adolescentes.

4. Politica de formag#o: Descrever sinteticamente qual a proposta do programa para qualificar
seus profissionais. Se hid ou ndo previsio de atividades formativas (cursos, semindrios,
encontros, palestras, etc.), se houve participagdo do programa neste tipo de atividade nos
altimos 06 (seis) meses.

4.1 Forma de avaliacfio:
4.1.1 Dos profissionais:
Especificar como o trabalho desenvolvido pelos profissionais ¢ avaliado, como isso acontece.

4.1.2 Do programa e/ou servigo: Quais mecanismos so utilizados para verificar se o programa
tem cumprido seu objetivo. E importante referir quem/Participa do processo avaliativo e com que
periodicidade é desenvolvida.

5. Recursos humanos:Preencher o quadro citando o nimero de profissionais que existem,
fungdio que exercem, a formagio escolar (até que série ou ano cursou e o curso gue se formou),a

carga horiria semanal de trabalhoe e o vinculo da pessoa com
aentidade(voluntério,estagidrio,bolsista, funcionario,cedido,etc.).
MNome IFormagdo [Fungiio Carga Vinculo

Horaria semanal  fempregaticio

1d:0047CD8774341476

. ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA BRANCA - PI
CNPJ: 41,522.103/0001-07
- o G PRAGA SANTA TERESINHA, S/N ~ CENTRO — CEP: 64.773-000 — VARZEA BRANCA —PI
v EMAIL: pm.varzeabranca@gmail.com

= e para feasa

DECRETO MUNICIPAL n® 26/2021, Virzea Branca/PI 04 de maio 2021.

NOMEAR OS MEMBROS DA COMISSAO
ESPECIAL REFERIDA NO PLANO DE ACAO
PARA ADEQUACAO AO DECRETO FEDERAL N°
10.540/2020 (PADRAO MINIMO DE QUALIDADE
DO SIAFIC) E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VARZEA BRANCA, Estado do Piaui, no uso de suas
atribuigdes que lhe sio conferidas pela Lei Orgénica do Municipio e em conformidade com o paragrafo
inico do art. 18 do Decreto Federal N° 10.540, de 05 de novembro de 2020.

DECRETA:

Art. 1% - Ficam nomeados para comporem a Comissiio Especial para estudos e avaliagio do padrio
minimo de qualidade do SIAFIC, na condi¢io de membros Titulares, os seguintes cidaddos:

I— Contador do Municipio:

Ulisses de Aratjo Costa Assis
CPF 020.453.083-08

II — Servidor Municipal da Area de Tecnologia Da Informagio:
Marcos Ferreira dos Reis

CPF 021.786.043-58

1 -

Jorge Felipe da Costa Paes Landim

CPF 068.201.683-73

Servidor Municipal da Secretaria Da Fazenda:

1V — Servidor Piblico de Cargo Efetivo do Setor de Compras/Licitagio da Prefeitura Municipal:
Marlucia da Costa Silva
CPF 020.589.713-45

¥V — Servidor Piblico de Cargo Efetivo do Setor de Compras/Licitagio da Cimara Municipal:

Orlando Lima da Silva
CPF 106.111.503-87

Artigo 2° - Fica nomeado como PRESIDENTE da Comissio Especial, ULISSES DE ARAUJO COSTA
ASSIS.

Artigo 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagiio, revogados as disposi¢des contrérias.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE VARZEA BRANCA.I’I"I. em 04 de maio de 2021.

RAIMUNDO NONATO ALVES & ::.m.l
PAES LANDIM:39429377353 fns

RAIMUNDO NONATO PAES LANDIM
PREFEITO MUNICIPAL
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